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IHHOJOKEHHUE
O I'PA’KJIAHCKOH OBOPOHE
B MYHHIHIIAJIbHOM aBTOHOMHOM
00pa3oBaTEJIbHOM YUPCAKICHHH JeTckoM cajxe Ne 10
«bepe3ka» MyHHIHIIAJILHOIO 00Pa30BaHUsL
Crapomunckuii paiion

['paxanckast obopona oTjie1a ABISETCs COCTABHONH YaACTbIO I'PAK/1AHCKOM
00OpOHBI paioHa KaK CHCTEMbl OOOPOHHBIX MEPONPHSITHIL, OCYLICCTBISCMBIX B
MHPHOE M BOEHHOE BpeMs B LICJAX 3alUThl padOTHHKOB OT/1e/1a, TeXHHYECKOro
MepcoHaja OT OpYKHMS MAaCCOBOIO MMOPAKCHUS H APYIUX CpeAcTB HarajeHHs
NPOTHBHUKA, a TakKkKe OT I[0C/AeACTBHI aBapuil, Karactpod M CTUXMHHBIX
OecTBUI.

OcnoBHbIMM 3a/1auamu ['O o1/1e/1a cunTaTh:

- 3aUIMTa MOCTOAHHOTO COCTaBa B MEpHO UX HpedbIBAHUS B OT/1ele NpH
BO3HHUKHOBeHHH UC B MHpHOe BpeMsi. a Tak/ke [pH Yrpo3e HalaleHus U 1pu
BO3HMKHOBEHHM OYAroB MMOPaKCHUs B MUPHOE BpeMsi:

- OKa3aHHe TTOMOULLH [TOCTPAIaBIINM Ha aBAPHSX, 11PH 110/Kapax, HABOIHEHUSIX
M JIPYTHX CTUXHHHBIX O€/ICTBHSIX:

- CO3/IaHMe M MOJIepPKaHMEe B TOTOBHOCTH [YHKTA VIIPABICHHA, CPEICTB
OMOBELUCHMS, CBSI3HU;

- HaOJI0/IeHHue 3a COCTOSIHHEM arMochephl;

~ onoseuleHre padorHukoB OV u jose/jieHHe 10 HUX TpedoBaHuii tada
['O n YUC paiioHa 1o odcTaHoBKe;

- M3ydeHHue paiioHa pazmeuleHus padoTHukoB OV . ulleHOB UX ceMmeil npH
IBAKYalNH;

- npejaocTaBlieHHe CBOMX MOMCIICHHIT /1T pa3MeliieHHsl Hace IeHHU;

- pa3padoTKa JOKYMCHTAIIMK Ha MUpHOC 11 BochHoe Bpemst o 'O u YC.

Beinonunenue 3aja4 'O aerckoro cana jlocturaeres:

- 3a0J1aroBpeMeHHbIM [IaHHpoBaHueM MeponpusThii 1'O:

- LeJeHANpPaBICHHOH OJAr0TOBKOMH JIOJAKHOCTHBIX JTHIL OY 1 BhITIOJIHEHHEM
CBOMX (DYHKUMOHAIBHBIX 0053aHHOCTECH B pa3IHUHOI 00CTAHOBKE!

- M3Y4YE€HME BO3MOKHOCTEH H Ollpe/le/IeHHEM OIITUMAIbHBIX BOIPOCOB I10
3alMTe NOCTOSSHHOTO cocTara padoTHHkoB OV

- cosepuweHerBoBanuem 'O B OV



                                                       Утверждаю:

-
периодическим заслушиванием должных лиц ГО о состояние
доверенных им участков работы по ГО.

В выполнении задач по ГО участвуют все работники ОУ и несут персональную ответственность за исполнение обязанностей в соответствии с законодательством.

 Структура МАДОУ  по выполнению задач ГО и ЧС:

1). Начальник    ГО в  МАДОУ заведующая   Даценко Л.Н.

 2). Комиссия по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности в МАДОУДСКВ №10 
Председатель комиссии:      Шека  И.П.
Зам председателя комиссии:  Колодезная М.И.

Члены комиссии: 

1    Котенко С.В.  – начальник звена оповещения и связи

2.   Рак Н.Н. – начальник звена санитарного поста

3.   Шашкова Е.Н. – начальник звена пожаротушения

4.   Веденеева Н.Н.– начальник звена общественного порядка

3). Эвакуационная комиссия МАДОУ для организации рассредоточения и эвакуации работников, материальных ценностей  МАДОУ в военное время в составе:

Председатель комиссии:  Шумилова А.В.
Зам председателя комиссии: Капуста Л.Я.
Члены комиссии:

1. Марушко С.Н.
2. Глушко Т.Ф.

3. Шейкина Л.В.
4. Бут В.Т.
4). Нештатные формирования ГО и ЧС :
Звено оповещения и связи

Председатель:  Кривонос О.Г.
Звено пожаротушения

Председатель:  Мороз В.Н.
Санитарный пост

Председатель:  Мукашева О.Т.
Звено охраны общественного порядка

Председатель:  Веденеева Н.Н.
Руководство гражданской обороной  МАДОУ осуществляет заведующая МАДОУ, который является  ответственным за жизнь и здоровье работников в мирное и военное время.

Организация и непосредственное руководство работой постоянного состава работников осуществляется штабом по делам ГО, который назначается приказом заведующей  МАДОУ
Заведующая  МАДОУ ДСКВ №10                          Даценко Л.Н. /___________/
